
КОМИТЕТ 
ВНУТРЕННЕГО ГОСУДАРСТВЕННОГО 

ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
(КОМИТЕТ ФИНКОНТРОЛЯ ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ)

П  Р  И  К  А  З

___________________                             г.Оренбург                                  № _______________

О внесении изменения в приказ комитета  внутреннего государственного
финансового контроля Оренбургской области от 8 ноября 2023 года № 138-од

«Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы
Оренбургской области в комитете  внутреннего государственного финансового
контроля Оренбургской области, исполнение должностных обязанностей по

которым связано с использованием сведений, составляющих
государственную тайну, при назначении 

на которые конкурс не проводится» 

В связи со служебной необходимостью п р и к а з ы в а ю:

1. Внести  в  приказ  комитета  внутреннего  государственного

финансового контроля Оренбургской области от 8 ноября 2023 года № 138-од

«Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы

Оренбургской области в комитете  внутреннего государственного финансового

контроля Оренбургской области,  исполнение  должностных  обязанностей  по

которым  связано  с  использованием  сведений,  составляющих

государственную тайну, при назначении на которые конкурс не проводится»
(далее – приказ) следующее изменение: 

приложение  к  приказу  изложить  в  новой  редакции  согласно

приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

3.  Настоящий  приказ  вступает  в  силу  после  его  официального

опубликования. 

Председатель комитета                                                                    Н.А.Бессонова



Приложение 
к приказу комитета внутреннего 
государственного финансового 
контроля Оренбургской области 
от _________________ № _______

Перечень должностей государственной гражданской службы Оренбургской
области в комитете  внутреннего государственного финансового контроля

Оренбургской области, исполнение должностных обязанностей по которым
связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, 

при назначении на которые конкурс не проводится 

1. Начальник отдела организационно-кадровой работы.

2. Консультант  отдела организационно-кадровой работы.

3. Главный  специалист  –  работник,  выполняющий  функции
мобилизационного органа.
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